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INFORME DE REVISION DEL SEGUIMIENTO DEL TiTULO

INFORME DE REVISION INTERNA DEL SEGUIMIENTO DE TITULACIONESS

] PROVISIONAL X] FINAL FECHA: 28/07/2015
DATOS DEL TiTULO
DENOMINACION DEL TiTULO Grado Universitario en Geografia e Historia

CENTRO/S DONDE SE IMPARTE

o TiTULO Facultade de Xeografia e Historia

RESULTADO DEL PROCESO DE

TR ] CONFORME - EXCELENTE [X] CONFORME [ | NO CONFORME

JUSTIFICACION DEL RESULTADO

Informacidn publica:

En general, la informacioén es completa y actualizada. Ademas, la informacién sobre el profesorado es muy
completa y permite consultar el perfil y las lineas principales de trabajo. Con todo, la estructura de la pagina
web no es clara, ya que es poco intuitiva y la accesibilidad a la informacién a veces es limitada. Por otra parte,
hay que mejorar el apartado dedicado a las gufas docentes: la denominacién no se ajusta a la actual, ya que el
menu hace referencia a "programas docentes”, y algunos enlaces fallan.

Valoracion del cumplimiento del proyecto:
No se hace referencia a los resultados establecidos en la memoria. Las acciones de mejora propuestas se basan

El informe revela un grado de desarrollo del SGIC incipiente, aunque es de esperar que el nombramiento de
una persona encargada de la coordinacion de calidad mejore la situacion.

El SGIC debe ser utilizado como herramienta para el propio andlisis, revisién, planificacién y mejora de la
calidad del titulo. Es necesario darle una mayor visibilidad para que todos los grupos de interés se impliquen y
se asegure asi un seguimiento eficiente y sistematico del titulo.

Acciones llevadas a cabo ante las recomendaciones:

El informe del centro incluye la situacion de las acciones de mejora puestas en marcha ante las
recomendaciones establecidas en el dltimo informe de seguimiento, aunque la mayor parte estdn aun en
proceso.

Vigo, a 28 de xullo de 2015

Xosé Maria Gomez Clemente
Director da Area de Apoio & Docencia e Calidade
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1. Informacion publica

Resultado:

X] Conforme [ ] Non Conforme
[]A []c
X B [1p

JUSTIFICACION DE LA VALORACION
Fortalezas:

En general, la informacién es completa y esta bastante actualizada.

La informacién sobre el profesorado es muy completa y permite consultar el perfil y las lineas principales de
trabajo.

No conformidades:

Recomendaciones para la mejora:

- Se reconoce la mejora realizada en la web, con una estructura que facilita el acceso a la informacién. Se
recomienda incorporar, o en su caso, completar la informacién publica sobre los mecanismos de coordinacién
del titulo ni a los mecanismos de coordinacidn docente.

- Independientemente de la informaciéon personal para cada profesor (la cual se valora positivamente), se
podria-elaborar una tabla tinica (preferentemente en formato HTML) que recoja informaciéon completa sobre los
perfiles del profesorado de la titulacién, para evidenciar que siguen siendo adecuados y suficientes, segiin los
declarados en la Memoria vigente.

- Se hace necesario mejorar el contenido, que ya se ha actualizado, del apartado destinado a resultados (se
incluye en el apartado general del Centro, en Calidad, y aparece una tabla con las tasas académicas, pero no se
sabe si son del Grado, o del Centro, incluyendo los otros Titulos. Ademas de las tasas académicas, se recomienda
estudiar la posibilidad de incluir otros resultados, como encuestas de satisfacciéon, demanda, ...

- Se incluye un enlace dentro de calidad relativo a “estudio de la insercion laboral” que accede a una pagina de
ACSUG. Se recomienda en la medida de los posible, obtener la informacién relativa al Grado, e incluirla de forma
mas accesible en la web
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INFORMACION PUBLICA: ALEGACIONES DEL CENTRO/TITULO AL INFORME PROVISIONAL Y

TRATAMIENTO DE LAS MISMAS POR EL EQUIPO EVALUADOR

Alegaciones presentadas

Consideracion del equipo evaluador

Solicitamos una mayor concrecién sobre la siguiente
afirmacion: “se incluye... en el apartado
“departamentos”, pero en este caso esta obsoleta”.

Admitida:

X si

[] No

Justificacion: La afirmacion esta incluida en una
recomendacion que se refiere a la reorganizacion de
la informacién publica del PDI, que en el momento
de elaboracién del informe se encuentra en varios
documentos y ubicaciones en la web. Se modifica la
redaccion de la recomendacion, intentando detallar
mejor lo que se propone y los responsables de la
titulacién deben valorar su aplicacién.

En el item “otros espacios para el estudiante” se
mezcla todo tipo de informacién, pero lo cierto es
que optamos por indicar los espacios en funcién de
su ubicacién por plantas en el edificio. Salvo en el
caso de “comité de empresas”, que podemos excluir,
el resto de los espacios resultan utiles para los
estudiantes.

Admitida:

X si

[] No

Justificacion: Se admite. Efectivamente, Ila
informacién incluida bajo la denominacion “otros
espacios para el estudiante”, se organiza segin la
misma logica que el resto de los espacios.

En este apartado de informacién publica hay que
tener en cuenta que el centro sigue las pautas
institucionales de organizacion de la web. Esta
circunstancia tiene como consecuencia que la
estructura venga ya disefiada y que sea dificil
realizar cambios tanto en la misma como en
aspectos de disefio

Admitida:

X si

[] No

Justificacion: Si bien modificar el diseno de los
menus predisenados de la web corresponde a los
servicios informaticos, lo que puede retrasar la
actualizacion del disefio, dentro de las pautas
institucionales sobre imagen y estructura de las
webs de centros y titulaciones, las personas
responsables de titulacion tiene—margen para
modificar el disefio de su correspondiente web:
numero de apartados en los menus, denominacién
de los apartados, volumen de informacion,
documentaciéon grafica, tipos de archivos de
documentacion (html, pdf,...).

Seguimento de titulos. Revision interna.
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2. Valoracion del cumplimiento del proyecto establecido

Resultado:

[X] Conforme
[ ]A
X B

[ ] No Conforme
[lc
[ 1D

JUSTIFICACION DA VALORACION

Fortalezas

Criterio asociado

Justificacion

2. Justificacion

La idea de mantener contactos con otros centros de humanidades para
intercambiar impresiones y dinamizar la facultad, asi como la realizacién del
ciclo “A historia no medio”, parecen acciones adecuadas e interesantes, por lo
que se valoran como buenas practicas.

5. Planificacion
de las ensefnianzas

La reflexion de este criterio incluye una descripcion detallada de como se lleva a
cabo la elaboracion y aprobacion de los horarios y de las guias docentes, asi
como sobre la realizacion de practicas externas, movilidad y sobre actividades
complementarias a la formacion que lleva a cabo el centro o en colaboraciéon
con la Delegacion de Alumnado (las cuales se valoran de forma muy positiva).

6. Recursos
humanos

Se considera positiva la medida adoptada por el centro para mejorar la
formacion de su PDI a través de la distribucion de un carné que les da acceso a
distintas instituciones relevantes en el ambito internacional.

7. Recursos
materiales y
servicios

Se valora positivamente la reutilizacion de materiales infrautilizados o

rescatados de otros servicios.

8. Resultados

El analisis presentado, aun siendo algo descriptivo, demuestra una reflexién
profunda sobre la situacion y sobre las posibles causas. Se detallan de forma
exhaustiva los resultados desagregados por sexo de las diferentes tasas

previstos P .
académicas y se comparan con las del curso anterior y con el puesto que
ocupan con el resto de titulaciones del campus de Orense.
Los responsables del titulo son conscientes de que debe de existir una mayor
implicaciéon de la comision de calidad y promover la participaciéon en las
9. SGIC encuestas de satisfaccion.

Para poder llevar a cabo un mayor despliegue de los procedimientos se ha
incluido un PDI en la comisién como colaborador en las tareas de calidad.

No Conformidades

Criterio asociado

Justificacion

3. Objetivos y
competencias

Se hace referencia a que en la materia TFG se recogen las competencias
adquiridas a lo largo del grado, pero no se indica cémo se lleva a cabo la
evaluacion de su adquisicion por cada estudiante.

Recomendaciones para la mejora

Criterio asociado

Justificacion

1. Descripcion

La evaluacion del seguimiento ha de cefiirse al curso 2013-14.

2. Justificacion

Se recomienda que en la reflexion de futuros autoinformes, se incluya, de ser el
caso, el analisis de referentes externos e internos que sigan avalando la
justificacion del titulo, asi como. de la evolucion de la oferta y de la demanda y
de la demanda de graduados en Geografia e Historia.

Seguimento de titulos.
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Se recomienda llevar a cabo una reflexion en profundidad acerca de los criterios
y mecanismos de evaluacion, tanto de los resultados de aprendizaje como de las
competencias adquiridas por los estudiantes que se consideran necesarios para
el desarrollo del titulo. Se deberia distinguir entre ambos conceptos, disehando
3. Objetivos y mecanismos (metodologias, pruebas, etc.) para su consecucion en las materias
competencias del titulo.

Seria también interesante estudiar la posibilidad de establecer sistematicas
para conocer como percibe el alumnado la adquisiciébn de las competencias
generales del titulo.

4. Acceso y Se recomienda continuar potenciando el desarrollo e implantaciéon adecuados
admisién del PAT.

Se recomienda llevar a cabo una reflexibn mas profunda de este criterio en
futuros autoinformes, valorando todos los apartados comentados y proponiendo
acciones de mejora concretas.

Se recomienda concretar las acciones de coordinacién y calendario de actuacion
que permitan de forma sistematica analizar la organizacién del curso, la
coordinaciéon de las materias, asi como el analisis de resultados de aprendizaje
y la adquisicién de competencias.

Se recomienda continuar la mejora iniciada en la implantacién del PAT.

Se recomienda reflexionar en futuros autoinformes sobre la valoracién del
alumnado que realiza practicas externas por parte de la tutorizacion de
empresa, como fuente para conocer la adecuacion de la titulacion a los
requerimientos de los empleadores y la adecuaciéon del perfil competencial del
alumnado.

5. Planificacion de
las ensefianzas

Se recomienda profundizar en la reflexion sobre el numero de TFG presentados
y las posibles causas.

Ante la alta tasa de abandono se plantean mejoras a través de los docentes que
participan en el PAT para orientar a los alumnos en relaciéon al TFG, interés del
titulo a los que no lo eligieron en 1% opcién, o que analicen necesidades
econdémicas de los alumnos que acceden al grado. Sin embargo, estas medidas
pueden ser poco efectivas desde el propio PAT, ya que era es-un sistema poco o
nada implantado en 2013-2014

En futuros informes, se recomienda una reflexion en profundidad de este
criterio, valorando todos los apartados comentados y proponiendo acciones de
mejora concretas.

Se deberia analizar cuales son las causas de la baja tasa de graduacion y si la
8. Rt.esultados carga de trabajo en cuarto curso esta compensada y permite la elaboracion y
previstos desarrollo del TFG. Este estudio podria hacerse extensivo a cursos previos.

Se recomienda revisar el apartado de mejoras correspondiente a este criterio,
por si fuera necesario concretar acciones, establecer responsables e incluir
plazos e indicadores de ejecucion.

Se recomienda proponer y desplegar acciones concretas de mejora que permitan
la implantacion de los procedimientos del SGIC, a la vez que darles la
visibilidad necesaria para que todos los grupos de interés se impliquen y se
asegure asi un seguimiento eficiente y sistematico del titulo.

9. SGIC En relaciéon con la participacion en las encuestas de satisfaccion se recomienda
reflexionar y valorar si las medidas aplicadas han conllevado una evolucién
positiva o no, y, si fuese necesario, implementar otro tipo de medidas mas
efectivas, independientemente de las posibles acciones institucionales que en
todo caso mejorarian las acciones ya tomadas por el centro.
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VALORACION DEL CUMPLIMIENTO: ALEGACIONES DEL CENTRO/TiTULO AL INFORME PROVISIONAL Y

TRATAMIENTO DE LAS MISMAS POR EL EQUIPO EVALUADOR

Alegaciones presentadas

Consideracion del equipo evaluador

La razén de que en el criterio 1 “La mayor parte de la
descripcion se corresponde con la de la nueva
memoria modificada”, es porque la memoria fue
elaborada en el transcurso del curso 2013-14.

Admitida:

X si

[] No

Justificacion: Se admite la alegacion por la
aclaracion  realizada, y se incluye como

recomendacion. El informe se refiere al desarrollo
del curso 2013/14, que légicamente se regia por la
memoria no modificada.

Respecto al criterio 2, sobre el analisis de la
evolucion de la oferta y la demanda de graduados de
Geografia e Historia, no ha sido posible realizarlo, ya
que en el informe elaborado nos encontrabamos en
el primer afio del 4° curso del mencionado grado.

Admitida:

X si

[] No

Justificacion: La redaccion de la “no conformidad”
puede dar lugar a confusiébn ya el término
“graduado” se utiliza con el significado de “titulado”.
En cualquier caso, el analisis de la demanda de
titulados parece necesario sobre todo en un
momento (curso 13/14) en el que se estaba
elaborando una nueva memoria de la titulacion.

Se admite, por la aclaraciéon, y se incluye como
recomendacion.

Respecto al criterio 7, debemos confirmar que el PAT
esta implantado en el centro, tal y como se observa
en la asignacion de tutores, si bien es cierto que se
deberia haber incluido una mayor reflexion sobre los
resultados de esta implantacion.

Admitida:

X si

[] No

Justificacion: Se entiende que la alegacion no es
relativa al criterio 7, sino al 4 y/o a parte del 5. Se
incluye como recomendacién.

Seguimento de titulos. Revision interna.
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3. Acciones llevadas a cabo ante las recomendaciones

Resultado:

] Conforme
[ ] No Conforme

JUSTIFICACION DE LA VALORACION

Aunque se advierte que se esta realizando un esfuerzo por mejorar diferentes aspectos de la oferta
formativa, la mayor parte de las recomendaciones realizadas del informe anterior figuran en la tabla de
acciones que aportan los responsables del titulo como “en proceso” y en algiin caso estan en proceso desde
el informe del curso 2010-11.

Se solicita que se tengan en consideracion las siguientes cuestiones:
Recomendaciones y estado de ejecucion:

Se recomienda completar la pdgina web de la Facultad con la informacién que falta y prescindir de los vinculos
a las pdginas del vicerrectorado de organizacion académica y profesorado.

EN PROCESO

La reflexion es confusa en varios apartados. Parece evidente que ha habido una reflexion que ha llevado a
introducir modificaciones en la memoria del titulo. Seria aconsejable introducir los elementos mds importantes
de dicha reflexién en el autoinforme ya que, por ejemplo, no es posible apreciar cémo se llega a las propuestas
de mejora enunciadas ya que aparentemente no hacen referencia a puntos débiles detectados en la reflexion.
Las buenas prdcticas no son tales en la mayor parte de los casos ya que son necesarias para la buena marcha
del titulo.

En varios apartados las reflexiones no se corresponden con el criterio a analizar y otras veces es demasiado
superficial o descriptiva.

Se debe utilizar mds las encuestas de satisfaccion (también aumentar la participacién en ellas de los grupos de
interés, algo realmente complicado) y analizar las causas de los resultados del TFG.

Se han tenido en cuenta las encuestas, aunque en la mayor parte de los casos no se hace referencia a la descripcién
del item que se esta valorando.

En relacion a las causas de los resultados del TFG, la reflexion es muy superficial y no llega a ninguna conclusion.

De la reflexion descrita se deduce que la adaptacién de la licenciatura al grado lleva aparejada pocos cambios.
Resulta sorprendente la poca atencion dedicada a los objetivos del titulo y a las competencias que deben
adquirir los alumnos. Igualmente resulta chocante que la reflexiéon sobre la organizacion docente y sobre los
resultados académicos se limite a describir aspectos formales sin entrar en la reflexion de la adecuacién de las
metodologias para que se consigan los objetivos fijados. Por el contrario, se observa que el trabajo dedicado al
acceso y admision de estudiantes ha sido modélico, probablemente debido a la presion que supone la posible
desaparicién del titulo si no hay suficientes estudiantes.

Se recomienda, por tanto, iniciar un andlisis sobre los siguientes aspectos:

1.- Competencias a adquirir por los estudiantes. Distinguir entre competencias y resultados de aprendizaje.
Explicitar como se evalilan en cada materia y/o curso.

No se explica cdmo se lleva a cabo.

2.- Resultados obtenidos, no sélo en funcion de los indicadores oficiales sino también de otros valores como las
calificaciones obtenidas por los alumnos, asignaturas que acumulan repetidores, asignaturas que aprueban
todos los estudiantes, etc.

No se lleva a cabo en profundidad.

3.- Metodologias utilizadas para la tutorizacion del trabajo de los alumnos, para la evaluacién continua, etc. y
su adecuacion con los resultados y con las competencias a adquirir.

No se lleva a cabo una reflexién en este sentido.
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ACCCIONES ANTE LAS RECOMENDACIONES: ALEGACIONES DEL CENTRO/TITULO AL INFORME
PROVISIONAL Y TRATAMIENTO DE LAS MISMAS POR EL EQUIPO EVALUADOR

Alegaciones presentadas Consideracion del equipo evaluador

Admitida:
[1si
[] No

Justificacion:
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Nota introdutoria sobre a revision interna realizada sobre o autoinforme correspondente ao Grao de Xeografia e
Historia da Facultade de Historia.

En primeiro lugar desexamos agradecer o concienzudo traballo levado a cabo polos avaliadores internos da
Universidade de Vigo e a elaboracion respectuosa do informe que recibimos.

Na facultade somos conscientes de que, se ben imos avanzando nas tarefas relativas a calidade, ainda queda un
longo camifio por percorrer para subsanar algunhas das deficiencias sinaladas. Tamén é certo que a inexistencia
dunha persoa no equipo decanal dedicada exclusivamente a esta tematica é un handicap importante para o
necesario avance.

En calquera caso reiteramos o noso agradecemento as suxestions formuladas no documento remitido e que
teremos en conta de cara a futuras actuacions relacionadas ca area da Calidade no noso centro.
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